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DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO No. 116
(07 DE JULIO DE 2020)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA
E.S.E. HOSPITAL SAN LUCAS DE EL MOLINO - LA GUAJIRA”

El Alcalde Municipal de El Molino - La Guaijira, En uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Articulo 215 y
315 de la Constitucion| Politica, la Ley 136 de 1994, Ley 1438 de 2011, el
articulo 192 de la ley 100 de 1993, el articulo 20 de Ia ley 1797 y los Decretos
1427 de septiembre 1° de 2016 y 648 de 2017y,

CONSIDERANDO:

Que la funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que la Ley 1797 de 2016 en su articulo 20 establece lo siguiente:
"ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del
Estado. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial
serdn nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel hacional los
Gerentes o Directores de |las Empresas Sociales del Estado serdn nombrados por el
Presidente de la Republica. Corresponderd al Presidente de la Republica, a los
Gobemadores y los Alcaldes, denfro de los tres (3) meses siguienfes a su posesién,
adelantar los nombramientos regulados en el presente arficulo, previa verificaciéon del
cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y
evaluacién de las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de Ia
Funcion Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn

nombrados para periodos
posesion y culminard tres
Presidente de la Republica,

institucionales de cuafro (4) afos, el cual empezard con la
(3] meses después del inicio del periodo institucional del
del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo

podrdn ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacién insatisfactoria del
plan de gestién, evaluacién que se realizard en los términos establecidos en la Ley 1438
de 2011 y las normas reglamentarias, por destitucién o por orden judicial."
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» 2016, que reglamenta el articulo 20 de la Ley 1797

de 2016, senala la Evaluacién de competencias para ocupar el empleo de

Director o Gerente de I
“ARTICULO 2.5.3.8.5.1. Eva

1s E.S.E. del nivel territorial, e indica lo siguiente:
uacién de competencias. Corresponde al Presidente de Ia

Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como autoridades nominadoras del orden

nacional, departamental
escritas, las competencias

municipal, respectivamente, evaluar, a través de pruebas
sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcidn

Pdblica, para ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales del

Estado. ...

ARTICULO 2.5.3.8.5.3. Evaluacidn de las competencias para ocupar el empleo de director

O gerente de las Empresas

Sociales del Estado del nivel teritorial. Las competencias del

aspirante o aspirantes a ogqupar el cargo de director o gerente de las Empresas Sociales

del Estado del orden
Departamento Administrat

deparfamental, disfrital o municipal, sefAaladas por el
vo de la Funcidn Publica, serdn evaluadas por el gobernador

o el alcalde, de lo cual se dejara evidencia.”

Que mediante Resolugidn 680 de 2016 proferida por el Departamento
Administrativo de la Funcién Piblica, se sefialan las competencias que se

deben demostrar para

ocupar el empleoc de gerente o director de las

Empresas Sociales del Estado, conforme a unas competencias y conductas

asociadas.

Que el Decreto Ley 785

de 2005, en sus articulos 1 y 22 sefala los requisitos

para ser Director o Gerente de una Empresa Social del Estado, indicando

los minimos que deben

demostrar los aspirantes.

Que mediante concepto No. 20169000246882 del 13 de septiembre de
2016, del Departamento Administrativo de la Funcién PUblica expone que,
para la evaluacion de gompetencias del Gerente o Director de las E.S.E., el

Gobernador o Alcalde

opciones 1. Al Departa

podrd acudir a cualquiera de las siguientes
mento Administrativo de la Funcién Publica. 2. Un

érgano técnico designado por la entidad para el efecto y conformado por

los directivos de la e
Universidades publicas

nfidad nominadora y/o consultores externos. 3.
o privadas. 4. Empresas consultoras externas

especializadas en seleccién de personal. 5. A través de contratos o

convenios

inferadministrativos

celebrados con entidades de la

administracion publica con experiencia en seleccién de personal.

Que mediante la Circular Externa No. 004 del 04 de marzo de 2020, el

Ministerio de Salud vy Pr

oteccidn Social, y el Departamento Administrativo

de la Funcién PUblica conmina a los Alcaldes y Gobernadores a que se
tenga en cuenta el "Pacto por la transparencia en el nombramiento de los
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cuenta el compromiso ¢
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e las Empresas Sociales del Estado"” teniendo en
de aplicar el Principio de Seleccién Objetiva.

O Municipal 036 del 13 de Marzo de 2020, se

establecio el procedimiento para la designaciéon de Gerente de la ES.E.

HOSPITAL SAN LUCAS D&
de 2020, se cumplié el p
HOSPITAL SAN LUCAS DE
personeria juridica, creq
objeto es la prestacion
cargo del Estado e inte
dirigida por un Gerente
EL Molino - La Guagijirg,
conforme al Decreto M
autorizacion otorgada
generada por el Coronc

Que mediante el precitq
2020, se establecio el pr
Gerente de la E.S.E. HOS
la convocatoria 002 de
quedd en la etapa de
Aspirantes inscritos, cont
la evaluacion, estando
de los aspirantes.

Que posteriormente a tr
de la emergencia sani
Gobierno Nacional meg
Ministerio de Salud, se
evaluacion de los aspira
El Molino, en el sentido @
de Salud y de la Funcid
dispuso de manera gi
competencias para oc
habilitando el correo se

- EL MOLINO, debido a que el pasado 31 de Marzo
eriodo constitucional del actual Gerente de Ia E.S.E.
EL MOLINO, entidad publica, descentralizada, con
nda por el Consejo Municipal de EL Molino, cuyo
del servicio de salud como un servicio publico a
grante del Sistema de Seguridad Social en Salud,
cuyo nominador es el sefior Alcalde Municipal de
el cual fue prorrogado por el término de 30 dias
unicipal 058 del 31 de Marzo de 2020, debido a la
bor el Gobierno Nacional en razén a la Pandemia
avirus COVID-19.

ndo decreto Municipal No. 036 del 13 de marzo de
ocedimiento para la evaluacién de los aspirantes a
PITAL SAN LUCAS de El Molino, y asi mismo se realizd
2020. De acuerdo a dicho procedimiento, el mismo
verificacion del cumplimiento de requisitos de los
forme al Acta del Organo Técnico designado para
pendiente la evaluacion de competencia por parte

avés del Decreto 063 de 16 abril de 2020, y en virtud
taria y cuarentena obligatoria decretada por el
liante Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020 del
modificd el frdmite y/o procedimiento para la
ntes a Gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN LUCAS de
e aplicar la Circular Conjunta No. 004 del Ministerio
n Publica, de fecha 04 de Marzo de 2020, la cual
atuita de herramientas para la evaluacién de
upar cargo en las Empresas Sociales del Estado,
ecciongerenteese@funcionpubica.gov.co.

Que efectivamente el e
mencionado toda la do
de los aspirantes al carg

" o
idardoc Prodraca
jdades =+| rogreso

nte territorial hizo llegar al comreo electrénico antes
cumentacién necesaria para readlizar la evaluacién
jo de Gerente de la E.S.E HOSPITAL SAN LUCAS, en

Carrera 2 No. 5 - 72, Plaza
alcaldia@elmolino
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4
aras de confinuar con el procedimiento de evaluacion respectivo vy

proceder a mds tardar el 01 de mayo de 2020, con la designacién del
respectivo gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN LUCAS, lo cual no fue posible
ejecutar con el Departamento Administrativo de Funcion Pablica, pues
hasta el 27 de Marzo de 2020 no se habia obtenido respuesta por el DAFP.

Que mediante el Decreto 092 del 27 de mayo de 2020, el Municipio de El
Molino - La Guaijira, ordend la modificacion del procedimiento, y se ordena
la contratacion de un profesional en Psicologia, o empresa con experiencia
en Seleccién de personal, para que procediera a realizar la evaluacion de
competencias, con la finalidad de obtener el resultado y proceder al
nombramiento del Gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN LUCAS.

Que debido a la situacion de Emergencia Sanitaria que afronta el Pais
generada por el COVID-19, se ha dificultado contratar un profesional en
Psicologia o empresa de seleccién de personal, que preste sus servicios
profesionales en el Municipio de El Molino - La Guaijira, y que cumpla con la
idoneidad para redlizar la evaluacion de competencias requeridas para la
seleccidon del Gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN LUCAS.

Que en aras de con‘rinlLor con el proceso para la designacién del Gerente
de la E.S.E. HOSPITAL §AN LUCAS y convocar a los aspirantes a que se
presenten a la respectiva evaluacién de competencias, las cuales, en el

articulo segundo, literal b del Decreto Municipal No. 036 de 2020, de

manera taxativa se hak
sin embargo, para bring
la Precitada ESE, las
tecnologia, se hizo

competencias y aptitug
la materia y por ello se
2020, que modificd el

ian decretado que se aplicarian de manera escrita,
dar a los aspirantes a ocupar el cargo de gerente de
herramientas sistematizadas y hacer uso de la
necesario proceder a readlizar las pruebas de
des, de manera virtual, con un profesionalidéneo en
expidid el Decreto Municipal 110 del 25 de junio de
procedimiento para la evaluacion y eleccion del

Gerente de la E.S.E HOSPITAL SAN LUCAS DE EL MOLINO.

Que en la actualidad la situacién de la Gerencia de la E.S.E. HOSPITAL SAN

LUCAS de El Molino-
encargo.

Que adelantado el tra

La Guaijira, se encuentra con nombramiento en

mite correspondiente, conforme a los Decretos 036

ortunidades +Progreso

del 13 de marzo de 2020 y el 110 del 25 de Junio de 2020, luego de redglizarse
la evaluacién de competencias, cuyos resultados fueron obtenidos el dia
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06 de Julio de 2020, procedid el érgano técnico a expedir Acta, mediante

la cual se informan los
aspirantes inscritos al ca

resultados de evaluacidon de competencias de
rgo de gerente de la E.S.E. Hospital San Lucas de El

municipio de El Moling - La Gugijira, la misma establece las personas
habilitadas, cuya acta fue debidamente noftificada sin observaciéon
alguna, razdn por la cual, se debe continuar con el proceso de seleccién
del Gerente de la precitada E.S.E., y expedir el Decreto de nombramiento

del Gerente de la E.S.E.

Hospital San Lucas de El Molino - La Gudiira.

Que en acatamiento @ los resultados obtenidos en el concurso por el

aspirante al cargo de d
El Molino- La Guagijira,
identificada con la cé
Barranquilla, se evider
desempefio del cargo
mismao.

rector o gerente de la E.S.E. Hospital San Lucas de
la doctora YURIZAN YOHANA BARLIZA GOMEZ,
dula de ciudadania No. 22.462.905 expedida en
Icia que relne los requisitos exigidos para el
y demuestra las competencias requeridas para el

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

Que los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdn
nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) anos, el cual
empezard con la posesidon y culminard tres (3) meses después del inicio del
periodo institucional del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho
periodo, sélo podrdn Lr retirados del cargo con fundamento en una
evaluaciéon insoﬂsfcc’roqa del plan de gestidon, evaluacidén que se realizard
en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas
reglamentarias, por deJ’ri’rucién o por orden judicial, en ese sentido, este
nombramiento serd por el tférmino de 3 anos 09 meses y 24 dias, es decir, a
partir del 07 de julio de 2020 hasta el 31 de marzo de 2024.

Que en consecuencia e
de la E.S.E. Hospital San
Institucional del 15 de m

s procedente realizar el nombramiento del Gerente
Lucas de El Molino — La Guagiira., para el periodo
ayo de 2020 al 31 de marzo del ano 2024,

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO: N

DECRETA:

mbramiento: Nombrar a la doctora YURIZAN

1a0es i ogreso

YOHANA BARLIZA GOMEL, identificada con la cédula de ciudadania No.
22.462.905 de Barranquilla, en el cargo de director o gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital San Lucas de El Molino — La Gugijira, a partir del
dia 07 de julio de 2020 hasta el 31 de marzo de 2024.
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ARTICULO SEGUNDO: C¢
a través de los medios fi
Molino — La Guaijira, ¢
identificada con la céd
conforme a los t&rminos

ARTICULO TERCERO: Env
la E.S.E. Hospital San Lu
para los fines legales pe
Secretaria de Salud del

ARTICULO CUARTO: Py
cartelera del Municipio
municipio.

ARTICULO QUINTO: Efec
efectos administrativos

ARTICULO SEXTO: Vigen
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smunicaciones. Comuniquese este nombramiento
sicos o electronicos disponibles en la alcaldia de El
la doctora YURIZAN YOHANA BARLIZA GOMEZ,
ula de ciudadania No. 22.462.905 de Barranquilla,
del articulo 2.2.5.1.6 del Decreto No. 648 de 2017.

jo de Copias: Enviese copia del presente Decreto a

cas de El Molino y a la respectiva Junta Directiva

srtinentes, a la Secretaria de Salud Municipaly a la

Departamento de la Guagijira.

jblicacién: Publicar el presente Decreto en la

de el Molino- La Guagijira y en la pdagina web del

~tos Fiscales. El presente Acto Administratfivo surte
v fiscales a partir Del dia siete 07 de julio de 2020.

cia y Derogatoria. El presente Decreto rige a partir

de la fecha de su expe

dicion y publicacion.

Dado en el Municié)io de El Molino - La Gudijira, a los siete (07) dias
del mé?s de Julio de dos mil veinte (2020).

comu

Proyecté: Aura Cérdoba Zabaleta

J

NIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

PABLQ VEGA ESCOBAR
Alcalde Municipal

Asesor Jun’dicoa'b




