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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN LUCAS DEL MOLINO NIT:
825.000.140-6

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018.

NOTAS DE CARACTER GENERAL

NOTA 1. NATURALEZA JURIDICA, FUNCION SOCIAL, ACTIVIDADES QUE DESARROLLA:
El Hospital San Lucas fue creado como EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO segun Acuerdo 024
de diciembre 10 de 1995. Bajo el mandato del Alcalde municipal Dr. JORGE LUIS ZABALETA
JIMENEZ, siendo presidente del concejo municipal la Doctora MARIA VICTORIA DAZA
ZABALETA, Por tal motivo se convierte en categoria especial de entidad publica
descentralizada del orden Municipal, dotada de personeri ica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, adscrita a la red de salud del mento de la Guajira e
integrante del Sistema General de seguridad Social de Salud

NOTA 2. DOMICILIO: El domicilio principal del Hospital San a ciudad del Molino - la

Guajira en la calle 9 N° 42 — 84 barrio san luca

NOTA 3. DURACION: El Hospital San Lucas de
duracién es indefinida.

glino, tiene cara anente y su

NOTA 4. OBJETIVOS:

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Los principales objetivos de la ESE Hospital

1. Originar servicios de salud eficiente
establecidas de acuerdo con la
propadsito.

2. Prestar los servicios de salud qu
HOSPITAL SAN LUCAS, constitu
comunidad con sus recursos dispon

3. Garantizar mediante un manejo gers¢

4. Ofrecer a las entidades promotoras
juridicas que lo demanden, servic
competitivas del mercado, respeta
articulo 170 de autoridad compete
social en salud estipulado en el 4 ca

5. Satisfacer los requerimientos del
servicios y funcionamientos.

6. Garantizar los mecanismos de pa
Ley y sus reglamentos.
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NOTA 5. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

La informacién Contable y los Estados Financieros del Hospital cumplen las normas y
procedimientos generales establecidos por la Contaduria General de la Nacién con apoyo del
marco conceptual de la Contabilidad Pulblica, para el proceso de identificacion, registro,
preparacion y revelacién de los Estados Financieros.

Cumple con las condiciones que debe reunir la informacion contable publica, enunciadas en
forma de requisitos; que son fundamentales para conseguir los resultados esperados. Exigen
conocimiento de la operacion y naturaleza del Hospital, para seleccionar los datos que van a
procesarse, se dispone de una informacion depurada y clara que permite revelar los hechos
minimizando el riesgo por interferencia y juicios de valor que estan implicitos en el proceso.

prensible, esto refleja el
procedimientos ha sido

La informacion es objetiva, consistente, relevante, verificabl
hecho de que el proceso de aplicacion de principios,
coherente.

Los reconocimientos de los hechos financieros, econémico
de los eventos y transacciones que los generan, em
cualitativas.

se realizan, en funcién

Para el reconocimiento Patrimonial de los hechos fi ociales se aplica
la base de causacién y para el reconocimiento de las ¢ ny presupuesto se
utiliza la base de Caja y representan los valores aprobado dos de los diferentes
programas, subprogramas y proyectos y del

En salud, nuestro /'0;)1/)/‘//}‘11/’.\'// eres (i




HOSPITAL SAN LUCAS

NIT: B2500140-6
Calle 9 No. 4a-84 - Telefax: 778 B85 84
El Molino - Guajira

&
)
|

I. NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

NOTA 6. RELATIVO A LA CONSISTENCIAY RAZONABILIDAD DE LAS CIFRAS.

CLASE 1. ACTIVOS

GRUPO 11 EFECTIVO
Esta representado por todos aquellos valores en dinero, depdsitos en cuentas corrientes y
cuentas de ahorro, estas cuentas se concilian mensualmente, tanto los libros de bancos en

Tesoreria (boletin caja bancos), como los libros contables, con los extractos bancarios que
llegan de las diferentes entidades bancarias. El Efectivo se encuentra compuesto:

OOInforma que las conciliaciones bancarias se realizan en forma mensual

O0Las cuentas bancarias estan libres de embargos. Cuenta representa la
disponibilidad inmediata con que cuenta la ESE.
0

EFECTIVO DICIEMBRE 2018

1.1.05.01
1.1.05.02

Caja Principal
Caja Menor

1.1.10.05 Cuenta Corriente 271316321

1.1.10.06  Cuenta de Ahorro

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR
GRUPO 13

Las cuentas por cobrar registran los dere
prestacion de servicios de salud, asi como
espera a futuro la entrada de un flujo finang
clasifican en las categorias de costo o costa
plazo para pago concedido es normal o Si es
Las cuentas por cobrar clasificadas en la
transaccion. Por su parte, las cuentas por
costo amortizado, el cual corresponde al
efectivo, menos los pagos recibidos, menos

Para su reconocimiento deberd cumplirse u

* Que el servicio o bien se haya entregado
* Que exista un derecho sobre el cual
dinero o su compensacion en especie.

. La existencia de un documento de
legalmente constituido que soporte el derec

Deudores de dificil cobro: se consideran de
un dia (61) dias o cuando se envian a cob
monto respectivo de cuentas por cobrar corrientes a cuentas de dificil cobro.

Al final de cada periodo, el Hospital eval(a si las cuentas por cobrar presentan indicios de
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y, de ser asi, reconoce una pérdida por deterioro. Si en un periodo posterior, el monto
de la pérdida disminuye, la pérdida por deterioro anteriormente reconocida es reversada hasta
el monto acumulado en libros. En el caso de las cuentas por cobrar clasificadas en la categoria
de costo amortizado, la reversion del deterioro tampoco excede el costo amortizado que se
habria determinado en la fecha de reversion si no se hubiera contabilizado la pérdida por
deterioro del valor.

Para la proteccion se establece la determinacion del deterioro de las cuentas por cobrar, con
cargo a la cuenta de gastos de deterioro para deudores. Cuando se evidencien riesgos para
recuperar saldos de deudores, el calculo de este deterioro corresponde a una evaluacion
técnica que permita determinar la contingencia de pérdida o riesgo por la eventual insolvencia
del deudor.

Cuando hay derechos cuya recuperacion no es posible por la via ejecutiva, jurisdiccion coactiva
o0 via ordinaria, opera el castigo de cartera para reconocer la extincion de la cuenta por cobrar a
favor del Hospital los cuales son autorizados por la Junta Directiva.

ntinuar con las gestiones
castigo de cartera es,
ores y un abono a la
uenta por cobrar que
ventual recuperacion,

El castigo de cartera no libera al Hospital de la responsabilidad de
de cobro que sean conducentes. La practica para el reconocimi
segun corresponda, un cargo a la cuenta de deterioro de la ¢
cuenta por cobrar del cliente o a las cuentas de dificil cobro; el
se cancele contra el deterioro se registra en cuentas de orden.
se disminuye del saldo de la cuenta de orden y se registra un in

Las cuentas por cobrar se dan de baja cuando expi s derechos o cuando

riesgos y las ventajas inherentes a la misma.

Los Deudores se descomponen a diciembre de 2018 asi:

1.3.19.01 PLAN OBLIGATORIO DE SALUD (P

1.3.19.02  PLAN OBLIGATORIO DE SALUD (PuTRAC 818353474
1.3.19.03  PLAN SUBSIDIADO DE SALUD (POSS) POREPS=SIN FACTURAR 15664743
1.3.19.04  PLAN SUBSIDIADO DE SALUD (POSS)POREPS - CON FAGTURAC 402396257
1.3.19.08  SERVICIOS DE SALUD POR IPS PRIVADASSSIN FACTURAR @ COl 6185195
1.3.19.09 SERVICIOS DE SALUD POR IPS PRIVADASECON FACTURACION F | 195926468
1.3.19.18  ATENCION ACCIDENTES DE TRANSITOSOAT POR COMPARNIASIDE ¢ 8705809
1.3.19.19  ATENCION CON CARGO ARECURSOSDEACCIONESDE sAlbD!1 I 10859027
1.3.19.20  ATENCION CON CARGO A RECURSOS DEACCIONES DE\SALUD | 61114350
1.3.19.21  ATENCION CON CARGO AL SUBSIDIOALAGFERTA - SIN EACTUR 6908835
1.3.19.22  ATENCION CON CARGO AL SUBSIDIOALAGFERTASCONFACTU! 37.8272

1.3.19.90 OTRAS CUENTAS POR COBRAR SH

PRESTACION DE SERVICIOS DE

1.3.86.09
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GRUPO 15- INVENTARIOS

Se clasifican como inventarios los bienes adquiridos con la intencion de venderlos o de
consumirlos en el proceso de prestacion de servicios de salud, tales como medicamentos, material
médico quirdrgico, material de osteosintesis, material odontoldgico, materiales para Imaginologia,
reactivos y material de laboratorio y otros. Asimismo, comprende las existencias de elementos de
consumo, tales como repuestos, elementos de aseo, cafeteria, y papeleria.

Para el reconocimiento contable, los inventarios mantenidos para la venta se mediran al menor
valor entre el costo y el valor neto de realizacion y los inventarios de materiales, materias primas y
otros suministros mantenidos para el consumo, se medirdn al menor entre el costo y el valor de
reposicion. El valor neto de realizacion y el valor de reposicig determinaran conforme a lo
definido en el nuevo marco normativo para estas bases de m

El costo del activo corresponde al costo de adquisicién, qu
para colocar los inventarios en sus condiciones de uso, neto
corresponde al valor que deberia pagarse para‘adquirir un acti
actual estimado de reemplazo del activo por otro egui

S erogaciones necesarias
ntos. El cost@’'de reposicién

El sistema de inventario utilizado por el Hospital es el"g odo de valoracién es
promedio ponderado. Las sustracciones o vencimiento de loS"{aventar
mismos y se reconocen como gastos del peri

Hacen parte del inventario del Hospital la mé
material de osteosintesis. Los dos ultimos
consignacion e inventario de osteosintesis g
Hospital asume los riesgos y beneficios y ¢
en el futuro.

El deterioro se reconocera cuando el valor alizacio i sea inferior
al costo de los inventarios; tal diferencia i ;
causara como un gasto contra la cuenta del
deterioro dejen de existir, se revertira el va
sea el menor entre el costo y el valor neto ¢
reconocera como un ingreso por recuperaci

or contable
revierta se

Los Inventarios a diciembre 31 del 2018, co

15 INVENTARIOS

1.5.14.03 MEDICAMENTOS

\
A
1.5.14.04 MATERIALES MEDICO - QUIRURBICOS U, U A0308128,
1.5.14.05 MATERIALES REACTIVOS Y/DEIEABORATORIO [ 39263305
1.5.14.06 MATERIALES ODONTOLOGICOS I [\ 34308541

1.5.14.90 OTROS MATERIALES Y SU
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NOTA 8. PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO
GRUPO 16

Comprende los bienes tangibles adquiridos, construidos en mantenimiento, que se utilizan para
atender las necesidades sociales, mediante la prestacién de servicios o para la utilizacién en la
administracion o usufructo del Hospital, por lo tanto, no estan destinados para la venta.

Estan reconocidos contablemente porun avallo técnico efectuado por una entidad
especializada, tomando criterios de ubicacion estado, capacidad productiva, situacion de
mercado y grado de negociabilidad de los bienes.

La valorizacion se reconocio como resultado del analisis comparativo entre el valor Dado por la
lonja y el valor en libros.

Urbanos 27750000

1.6.05.01

1.6.10.01 de trabajo

1.6.35.01
1.6.35.02

86290704
84192054

Maquinaria y Equipos
Equipo medico y Cientifico

1.6.40.10

Clinicas yHospitales

1.6.45.02 Plantas de Generacion

1.6.55.11

Herranientas y accesorios

1.6.60.02 Equipo de laboratorio
1.6.60.03 Equipo de urgencias
1.6.60.06  Equipo de quirofano y sala de partos
1.6.60.07 Equipo de apoyo diagnostico
1.6.60.08 Equipo de Apoyo Terapeutico
1.6.60.90 Otros equipos medico cientifico

1.6.65.01
1.6.65.02

Muebles yenseres
Equipo y maquinas de oficina

1.6.70.02  Equipo de computacion

Terrestre

1.6.75.02

1.6.85.01 Edificaciones
1.6.85.02 planta, ductos ytiuneles

1.6.85.04 Maquinarias yequipos

1.6.85.05 Equipo medico ycientifico
1.6.85.06 Muebles, enseres yequipo de oficin-
1.6.85.07 Equipo de Comunicacion yComputaF
1.6.85.08 Equipo de transporte traccion y elevacion -226060157
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Por regla general la depreciacion se reconoce mediante la distribucion racional y sistemética
del costo, durante su vida Util estimada, con el fin de asociar la contribucién de estos activos a
la generacion de servicios del Hospital. La depreciacion se realiza por el método de linea recta
teniendo en cuenta que su vida (til se determina asi:

EDIFICACIONES 20 ANOS

EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 10 ANOS

MUEBLES Y ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 10 ANOS
EQUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTACION 5 ANOS
EQUIPO DE TRANSPORTE Y TRACCION 5 ANOS
EQUIPO DE COMEDOR Y COCINA 10 ANOS

TOTAL, ACTIVOS $ 2.410.959.880

NOTA 10. PASIVOS

Grupo 24 Cuentas por pagar

Son las obligaciones contraidas por el Hospital co
suministran bienes y servicios necesarios para desarro
cuales se espera a futuro, la salida de un flujo financi

terceros que le
eto social y de las

Las cuentas por pagar se clasifican en |
dependiendo, respectivamente, de si el
normal o si es superior al normal.

Las cuentas por pagar clasificadas en Ig
de la transaccidon. Por su parte, las cue
amortizado se miden al costo amortizadc ente
reconocido, mas el costo efectivo, menos

Las cuentas por pagar se dan de baja c
originaron, es decir, cuando se hayan
tercero.

Impuestos, contribuciones y tasas

Se reconocen como tributos por pagar e los
departamentos y de los entes municip3 z se
cumplan las condiciones previstas en la Los

principales tributos en el HGM son los si

Impuesto sobre las ventas: es responsa
por la venta de bienes y servicios grava
prestacidon de servicios de salud, el cua
segun el articulo 476 del E.T. El im
Hospital no tiene el caracter de descont
del activo, costo o gasto y se reconoce
respectiva.

omento en

Estampillas prohospital: se retiene el 1% a todas las personas naturales y juridicas
11 ’ ’/ ,'/ S Lo "a ’ > p /
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criban contratos diferentes a laborales con el Hospital.

Impuesto de renta: El Hospital no es contribuyente del impuesto de renta y
complementarios. Segun el articulo 22 de E.T obligada a presentar declaracion de
ingresos y patrimonio.

Grupo 25, Beneficios a los empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo: Corresponde a las obligaciones
adquiridas por el Hospital como resultado de los servicios prestados por los
empleados dentro del periodo contable, y cuya obligacion de pago vence dentro de
los 12 meses siguientes al cierre del periodo. Estos beneficios se miden por el
valor que se espera pagar, después de deducir cualquier pago anticipado si lo
hubiera.

Beneficios posempleo: Son beneficios derivados de acuerdos del Hospital, con el
compromiso de suministrar algun tipo de beneficio al empleado tras su vida
laboral. Los pagos definidos como contribuciones por planes de retiro son
registrados como un gasto cuando los servicios pres or los empleados les
dan derecho a las contribuciones.

Las obligaciones pensionales a cargo del Hospital ¢
a su vez incluyen las cuotas partes pensionales.
juridica las normas legales vigentes sobrg pensiones.

n las pensiones, que
lo tiene cemo base

de la unidad
abo al final de

Para determinar el costo por beneficios defi
de crédito proyectada con valuaciones actuari
cada fecha de reporte.

El reconocimiento del costo del servic
el interés sobre el pasivo afectara
ganancias y pérdidas actuariales y imi nlan de
beneficios afectaran el patrimonio y se

Beneficios a largo plazo: Estos benef
no vence dentro de los 12 meses 3
empleados han prestado sus servicio i i0 brme al
valor actual de la obligacion a la fecha

Grupo 27 Provisiones

Se reconocen como provisiones los
sujetos a condiciones de incertidumb ; to. Las
provisiones son reconocidas cuando
(legal o implicita) como resultado de
se requiera una salida de recursos qu
sobre la que se tiene una estimacion f

Las provisiones se miden por el on del
desembolso que se requiere para
estimacion tiene en cuenta los dese
experiencia que se tiene en operacio
asociados con la obligacion. Cuando
resulta significativo, la provision se
se espera sean requeridos para
actualizacion de la provision por el va
un gasto financiero.

inero en el

El saldo de la provision se ajusta, afectando el resultado del periodo, si existen

/ /
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ias de que el valor registrado por la obligacién ha cambiado con respecto
de la estimacion inicial. La provision se liquida o revierte cuando ya no es probable
la salida de recursos econémicos que incorporen beneficios econémicos para
cancelar la obligacion correspondiente.

Contingencias

Ciertas condiciones contingentes pueden existir a la fecha en que los estados
financieros son emitidos, las cuales pueden resultar en una pérdida para el
Hospital, pero que Unicamente seran resueltas en el futuro cuando uno o mas
hechos sucedan o puedan ocurrir. Tales contingencias son estimadas por la
Gerencia y sus asesores legales. La estimacion de las contingencias de pérdida

necesariamente envuelve un ejercicio de juicio y es materia de opiniéon. En la
estimacion de contingencias de pérdida en procesos legales que estén pendientes
contra el Hospital, los asesores evallan, entre otros aspectos, los méritos de los
reclamos, la jurisprudencia de los tribunales al respecto y el estado actual de los
procesos.

Si la evaluacion de la contingencia indica que es
material vaya a ocurrir y el monto del pasivo puede
registrada en los estados financieros. Si la evaluaci
material es remota, o no es probable, o es incierto el r
no puede ser estimado el monto de la pérdida, en
contingencia es revelada en nota a los estados financie
rango probable de pérdida.

e gue una pérdida
ado, entonces es
gue una pérdida
0 es probable pero

2.4.01.01 Bienes yservicios

2.4.24.04 SINDICATOS
2.4.24.05 COOPERATIVAS
2.4.24.07  LIBRANZAS

2.4.36.15 A EMPLEADOS ARTICULO 383 E

2.4.90.27 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE
2.4.90.28 SEGUROS 7539441
2.4.90.51 SERVICIOS PUBLICOS 01284051
2.4.90.54 HONORARIOS 61759288
2.4.90.55 SERVICIOS

2.5.11.01 NOMINA POR PAGAR
2.5.11.02 CESANTIAS [ e Wo4s0992
2.511.03 INTERESES SOBRE CESANTIASIEN 9 udsso00
2.5.11.05 PRIMA DE VACACIONES | || =
2.5.11.06 PRIMA DE SERVICIOS
2.5.11.07 PRIMA DE NAVIDAD
2.5.11.09 BONIFICACIONES
25.11.11 APORTES A RIESGOS LABORALESIIY
2.5.11.22 APORTES A FONDOS PENSIONAEESSEMPLEADOR [, 4074242
2.5.11.23 APORTES A SEGURIDAD SOCIAEENSALLD - EMPLEADOR|II 2479882
NSACION FAMILAR 3237500

2.5.11.24 APORTES A CAJAS DE COMPE
2.5.11.90 OTROS BENEFICIOS A LOS EM

2.5.13.01 Indemnizaciones

F

2.7.01.05 Laborales 232199738
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TOTAL PASIVO: $903.718.552

NOTA 11. PATRIMONIO

Esta constituido por el valor neto resultante de la diferencia entre el activo y el pasivo la cual se
encuentra representada en los recursos asignados o aportados al ente publico, el resultado

neto de las operaciones, reservas, superavit por valorizacion, incluyendo la incorporacion de
bienes derechos u obligaciones de los entes publicos.

3.2.08.01 Capital Fiscal 953454466

NOTA 12. INGRESOS
En términos generales, los ingresos son reconocidos en la m
beneficios econémicos fluyan a la empresa y puedan medirs
criterios son aplicados a los ingresos generados por la empr

es probable que los
ad. Los siguientes

Los ingresos por las actividades de prestacion de servicios se n en el moménto en el que
el servicio es prestado y se miden por el valor razenable de la c restacion bida o por
recibir.

azo del arrendamiento, a
poral de consumo

Los ingresos por arrendamientos se miden de forma linea
menos que exista otra base sistematica mas r
de los beneficios econémicos del activo arre

Los ingresos por intereses se miden a partir
financieros se reconocen en el momento en

OTROS INGRESOS ORDINARIOS

Incluyen el valor de los ingresos que por s
algunos de los demés grupos. Incluye los ing

4.3.12.08 URGENCIAS - CONSULTA Y P ‘ 562938
4.3.12.09 URGENCIAS - OBSERVACIONT . L | s5i#e75087
4.3.12.17 SERVICIOS AMBULATORIOS HCONSULTAEXIERNANVIPROCA 48217280
4.3.12.18 SERVICIOS AMBULATORIOS SCONSULTA ESPECIARZADANM  Wis84s2919
4.3.12.19 SERVICIOS AMBULATORIOS FSALUDORAL,,. TN |1545086181
4.3.12.20 SERVICIOS AMBULATORIOS FPRONMOCIONNYIPREYENCIONI W63050377
4.3.12.37 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTOSSALASIDEIPARION WA  \\digdosp
4.3.12.46 APOYO DIAGNOSTICO - LABORATORIO CLINICO i I 827879239
4.3.12.47 APOYO DIAGNOSTICO - IMA [T 793190090
431256 APOYO TERAPEUTICO - REHABIBIFACION Y TERAPIAST I I, 58634093
4.3.12.62 APOYO TERAPEUTICO - FARMACIAIENINSUMOS HOSPITARAI 58652344

4.3.12.94  SERVICIOS CONEXOS A LA

4.4.30.04 DONACIONES
4.4.30.05 SUBVENCION POR RECURSOS TRANSFERIDOS POR EL GC 129463055

4.8.08.26 RECUPERACIONES 145687894
4.8.08.90 OTROS INGRESOS DIVERSOS 71318673
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NOTA 13. GASTOS

Cuentas representativas de los recursos utilizados por el ente publico, en la adquisicion de
bienes y servicios necesarios para su operacion y funcionamiento.

Los gastos de servicios personales corresponden al valor de la remuneracion causada a favor
de los servidores publicos, como retribucion por la prestacion de sus servicios al ente publico.
Incluye ademads los gastos que se originan en pagos obligatorios sobre la ndmina, con destino
a los aportes patronales.

5.1.01.01 SUELDOS 194637484
5.1.01.03 HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 7459791
5.1.01.19 BONIFICACIONES 8437690
5.1.01.23 AUXILIO DE TRANSPORTE 4984081
5.1.01.60 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 3398134
5102  CONTRBUCIONESIMPUTADAS 39033240
5.1.02.90 OTRAS CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 39033240
5108  CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 54820108
5.1.03.02 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 10818400
5.1.03.03 COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 29110546
5.1.03.05 COTIZACIONES A RIESGOS LABORALES 14891162
5104  APORTES SOBRELANOMINA 13134453
5.1.04.01 APORTES AL ICBF 7911353
5.1.04.02 APORTES AL SENA 5223100
5107  PRESTACIONES SOCIALES 119937427
5.1.07.01 VACACIONES 9769624
5.1.07.02 CESANTIAS 12049783
5.1.07.03 INTERESES A LAS CESANTIAS 2836756
5.1.07.04 PRIMA DE VACACIONES 14658105
5.1.07.05 PRIMA DE NAVIDAD 36403927
5.1.07.06 PRIMA DE SERVICIOS 28844524
5.1.07.90 OTRAS PRIMAS 15374708
5108  GASTOS DEPERSONAL DIVERSOS 237294347
5.1.08.01 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS 92260000
5.1.08.02 HONORARIOS 138234347
5.1.08.03 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS 6800000
5111  GENERALES 186440174
5.1.11.13  VIGILANCIA Y SEGURIDAD 19426874
5.1.11.15 MANTENIMIENTO 4438540
5.1.11.17  SERVICIOS PUBLICOS 47706622
5.1.11.19 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 33834020
5.1.11.21 IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES Y 14685000
5.1.11.23 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 35975679
5.1.11.25 SEGUROS GENERALES 5385541
5.1.11.49 SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA, RESTAURANTE Y 19270636
5.1.11.90 OTROS GASTOS GENERALES 5726262

5.1.20.02 Cuotas de Fiscalizacion y Auditajes 5216964
5.1.20.17 INTERESES DE MORA 495900
5.1.20.24  Gravamen a los movimientos Financieros 4792800
5.1.20.26  contribuciones 390882

ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD 18595020
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NOTA 14. COSTOS DE VENTAS

Representan el costo incurrido en la produccién y comercializacion en la prestacion de

Servicios, vendidos durante el periodo de enero a diciembre 2018, se contabiliza por Unidad
Funcional o conjunto de procesos especificos, los cuales son ejecutados de una secuencia y
limite Técnicamente definidos, en donde es posible visualizar, analizar e interpretar el proceso
global de la produccién del servicio.

6.3.10.01 URGENCIAS - CONSULTA Y PROCEDIMIENTO 224600080
6.3.10.02 URGENCIAS -OBSERVACION R 9874999
6.3.10.15 SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA EXTERNANSPROC 210054496
6.3.10.17 SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DESALUDIORA 108284844

6.3.10.18  SERVICIOS AMBULATORIOS - AGTIVIDADES DESPROMOCIO! 4323768434
6.3.10.25 HOSPITALIZACION - ESTANCIA GENERAL - ) 4 0
6.3.10.36  QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO -SABAS.DE PARTO i 5087682

6.3.10.40 APOYO DIAGNOSTICO - LABORATORIO GLINICOT I 108216666
6.3.10.41 APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA s 0
6.3.10.50 APOYO TERAPEUTICO - REHABIETAGION Y TERAPIAS | mmmmmmn6043867
6.3.10.56 APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E|INSUMOS HOSPITALAR 1146810530
6.3.10.66 SERVICIOS DE AMBULANCIAS | 93534969
6.3.10.67 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD EOTR@SsSERVICIOS [ 80449571
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